CHAMADA PUBLICA DE REDISTRIBUICAO

O Diretor da Unidade Araxd do CEFET/MG, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o
artigo 37 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, com redagdo dada pela Lei n. 9.527, de 10/12/1997 e
demais orientagdes do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, que tratam do instituto da
redistribuicao, torna publica a abertura das inscri¢des para a selecao de redistribuicdo de servidores
do cargo de Bibliotecario, para o quadro de pessoal da Unidade Araxd do CEFET/MG, conforme
estabelecido a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selegdo regida por este edital destina-se a servidores de Institui¢cdes Federais de Ensino com
interesse na redistribui¢ao a pedido para a Unidade Araxa do CEFET/MG.

1.2 Redistribuicao ¢ o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do
quadro geral de pessoal, para outro 6rgao ou entidade do mesmo poder.

1.3 A finalidade primordial da redistribui¢do € o ajustamento da lotagao e da for¢a de trabalho as
necessidades dos servigos, inclusive nos casos de reorganizagdo, extingdo ou criacdo de cargo ou
entidade.

1.4 A coordenagdo da selecao de redistribuigdo ficara a cargo da diretoria da Unidade Araxa do
CEFET/MG, observadas as normas estabelecidas neste Edital.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NA SELECAO

2.1 Sao condigdes para participagdo no processo de redistribuicdo:

2.1.1 Interesse da Administragao;

2.1.2 Estar o servidor em efetivo exercicio, no mesmo cargo e na mesma carreira para o qual
pleiteia a redistribui¢ao;

2.1.3 Manutenc¢ao da esséncia das atribui¢des do cargo;

2.1.4 Vinculagao entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;

2.1.5 Mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional,

2.1.6 Compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e as finalidades institucionais do érgao ou
entidade;

2.1.7 Ter obtido pontuacao satisfatoria em Avaliacdo de Desempenho em Estadgio Probatorio (se nao
estavel) ou em Avaliacdo de Desempenho (se estavel);

2.1.8 Nao responder sindicancia e/ou processo administrativo disciplinar;

2.1.9 Nao responder a Inquéritos Policiais e/ou A¢des Judiciais Penais;

2.1.10 Nao ter sofrido nenhuma das penalidades previstas no artigo 127, da Lei n. 8.112/1990, nos
ultimos 5 (cinco) anos imediatamente anteriores a data de publicacdo do presente Edital;

2.1.11 A jornada de trabalho sera desenvolvida nos turnos tarde e noite a critério da Administragao e
de acordo com a necessidade do setor.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o servidor devera certificar-se que preenche todos os requisitos
exigidos pela lei e os termos desta chamada.

3.2 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 07 a 11 de agosto de 2017, no site
http://www.araxa.cefetmg.br, através do link “Inscricdo”, que sera disponibilizado a partir do dia 07
de agosto de 2017.

3.3 Para efetivar a inscrigdo o interessado devera providenciar a seguinte documentacao, a ser
entregue na entrevista:

a) Curriculo simplificado (méximo 4 paginas);

b) Historico funcional, emitido pela unidade de gestdo de pessoas do o6rgao de origem, que devera
conter as seguintes informacdes: situagdo funcional do servidor, data de nascimento; nivel de



http://www.araxa.cefetmg.br/

escolaridade, especialidade e habilitacdo profissional; nimero de faltas injustificadas; licengas,
afastamentos; lotacdo atual; classe e nivel; tempo de servigo no 6rgado e no servigo publico federal;
copia das avaliagdes de desempenho; se ndo estavel, encaminhar copia das avaliagdes em estagio
probatdrio; se esta respondendo a processo administrativo disciplinar ou sindicancia; se recebeu
alguma das penalidades previstas no art. 127, da Lei n. 8.112/1990, nos tltimos 5 (cinco) anos;

¢) Copia do diploma ou certificado, referente ao seu maior nivel de formacao;

d) Declaragao de dispensa de ajuda de custo.

3.3 Nao havera aproveitamento de vagas para outros Campi.

3.4 O candidato que desistir de participar do processo de redistribuicao apos ter efetuado sua
inscri¢do, devera enviar e-mail comunicando sua desisténcia até dia 16/08/2017 para:
bibliotecac4@adm.cefetmg.br

3.5 As informagdes constantes do Formulario de Inscrig@o serdo prestadas sob inteira
responsabilidade do servidor.

3.6 A Administragdo ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do nao recebida por motivos
de ordem técnica, falha de comunicagao, congestionamento de linha, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 A constatacao de ma-fé nas declaragdes prestadas pelos candidatos acarretara as cominagoes
legais pertinentes, além da anula¢do do ato de redistribuicdo, se ja efetivado, sem qualquer 6nus
para a Administragao.

3.8 A inscricdo do servidor implica conhecimento e tacita aceitagdo das condi¢des estabelecidas
neste Edital, das quais o candidato ndao podera alegar desconhecimento.

4. DOS PROCEDIMENTOS

4.1 O processo de selecdo sera realizado por meio de entrevista e andlise curricular.

4.2 A entrevista ocorrerd no dia 21 de agosto de 2017, na Unidade Araxa do CEFET/MG.

4.3 Havendo manifestagao favoravel da unidade de destino, que devera analisar a oportunidade e
conveniéncia da redistribui¢ao, mediante liberacdo do (a) Reitor(a) do 6rgao de origem, sera aberto
processo administrativo pela Gestdo de Pessoas, com vistas a aprovagao e homologagdo do Diretor
Geral do CEFET/MG.

4.4 Apos os tramites internos sendo verificada toda a documentagdo apresentada incluindo a
autorizagao de ambas as instituicdes, de origem e de destino, o cddigo de vaga de contrapartida, de
cargo idéntico, sera informado pela SGP e o processo serd encaminhado para o MEC que verificara
a legalidade do ato e, ndo havendo impedimentos, publicard no Diério Oficial da Unido o ato da
redistribuicao.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 A avaliagdo serd feita por meio de entrevista e analise curricular que utilizard os seguintes
critérios:

a) Experiéncia na area de atuacao;

b) Conhecimento de ferramentas e recursos tecnoldgicos para o exercicio de atividades relacionadas
as competéncias do setor a que se destina a vaga;

¢) Conhecimento das rotinas do setor a que se destina a vaga;

d) Conhecimento das competéncias do setor a que se destina a vaga;

e) Habilidades de relacionamento/comunica¢do com o publico atendido pelo setor a que se destina a
vaga.

5.2 A entrevista sera realizada presencialmente na Unidade Araxa do CEFET/MG, por uma
Comissao composta por trés servidores, sendo um deles Diretor da Unidade que oferece a vaga e
outros dois servidores por este indicado.

5.3 A entrevista e a andlise curricular terdo carater eliminatorio.

6. DOS RESULTADOS



6.1 Nao havera lista de espera, sera divulgado apenas o candidato aprovado dentro do numero
de vagas.

6.2 O resultado definitivo da selecdo serd divulgado no dia 25 de agosto de 2017, no endereco
eletronico: http://www.araxa.cefetmg.br

7. DISPOSICOES FINAIS:

7.1 A inscri¢do do servidor interessado no processo seletivo ndo gera o direito de ser redistribuido,
ou seja, gera apenas expectativa da redistribuicao.

7.2 O servidor redistribuido, ndo podera se candidatar a uma nova redistribui¢do ou remogao, a
pedido, ou prestacdo de colaboracao técnica, pelo prazo de 24 meses.

7.3 Nao serdo aceitas inscrigdes fora das datas estabelecidas, nem justificativas para o ndo
cumprimento dos prazos.

7.4 Nao cabera qualquer pagamento a titulo de ajuda de custo no caso de redistribui¢do regida por
esta Chamada, decorrentes da mudanga de domicilio.

7.5 As etapas para os procedimentos da redistribui¢do constam no Cronograma em anexo.

7.6 Todas as publicagdes oficiais referentes a selecao de redistribui¢ao serdo disponibilizadas no
endereco eletronico: http://www.araxa.cefetmg.br

7.7 Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste edital serdo analisados por essa Diretoria da
Unidade Arax4 do CEFET/MG.

Araxa, 01 de junho de 2017

Henrique José Avelar
Diretor da Unidade Araxa do CEFET/MG



